
ระเบียบสหกรณออมทรัพยโรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค อุบลราชธานี จำกัด 

วาดวยทุนสวัสดิการเกษียณอายุราชการ เกษียณกอนอายุราชการ หรือลาออกจากราชการ 

หรืองานประจำ พ.ศ. 2563 

*************************** 

    อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยโรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค 

อุบลราชธานี  จำกัด  ขอ 28 (7) และขอ 113 (11)  ท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดท่ี 46 ครั้งท่ี  13            

เม่ือวันท่ี  29 เมษายน 2563 มีมติดวยคะแนนเสียงเปนเอกฉันท ใหกำหนดระเบียบสหกรณออมทรัพยโรงพยาบาล

สรรพสิทธิประสงค อุบลราชธานี จำกัด วาดวยทุนสวัสดิการสมาชิกเกษียณอายุราชการ เกษียณกอนอายุราชการ 

หรือลาออกจากราชการหรืองานประจำ พ.ศ. 2563 ดังตอไปนี้ 

   ขอ 1.  ระเบียบนี้เรียกวา  “ระเบียบสหกรณออมทรพัยโรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค อุบลราชธานี  

จำกัด วาดวยทุนสวัสดิการสมาชิกเกษียณอายุราชการ เกษียณกอนอายุราชการ หรือลาออกจากราชการหรืองาน

ประจำ  พ.ศ. 2563” 

  ขอ 2.  ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันท่ี 5 เดือนพฤษภาคม พ.ศ.2563  เปนตนไป 

    ขอ 3.  ใหยกเลิกระเบยีบสหกรณออมทรัพยโรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค อุบลราชธานี  จำกัด  วา

ดวยทุนสวัสดิการเกษียณอายุราชการ เกษียณกอนอายุราชการ หรือลาออกจากราชการหรืองานประจำ  พ.ศ. 

2555 แกไขเพ่ิมเติม ฉบับท่ี 3 พ.ศ. 2558 และบรรดาระเบียบ ประกาศ คำสั่ง มติ 

หรือขอตกลงอ่ืนใดซ่ึงขัดหรือแยงกับระเบียบนี้ ใหถือใชระเบียบนี้แทน 

หมวด  1 

บทท่ัวไป 

      ขอ  4.  ในระเบียบนี้ 

     “สหกรณ” หมายความวา    สหกรณออมทรัพยโรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค อุบลราชธานี 

จำกัด 



     “สมาชิก”  หมายความวา    สมาชิกท่ีมีคุณสมบัติตามขอ  32  แหงขอบังคับสหกรณออม

ทรัพยโรงพยาบาลสรรพสทิธิประสงค อุบลราชธานี   จำกัด  พ.ศ. 2562 

      “สมาชิกสมทบ” หมายความวา    สมาชิกท่ีมีคุณสมบัติตามขอ  50(2) ก.  แหงขอบังคับสหกรณ

ออมทรัพยโรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค อุบลราชธานี  จำกัด  พ.ศ. 2562 

           “คณะกรรมการดำเนินการ”  หมายความวา  คณะกรรมการดำเนินการสหกรณออมทรัพย

โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค อุบลราชธานี  จำกัด 

     “ทุน” หมายความวา   ทุนสวัสดิการสมาชิกเกษียณอายุราชการ  เกษียณกอนอายรุาชการ 

หรือลาออกจากราชการหรืองานประจำ 

หมวด  2 

การรับ – จายทุน 

      ขอ  5.  ทุนสวสัดิการสมาชิกเกษียณอายุราชการ  เกษียณกอนอายุราชการ หรือลาออกจากราชการ

หรืองานประจำ เปนทุนสะสมตามขอบังคับของสหกรณไดมาจาก 

5.1  การจัดสรรกำไรสุทธิประจำป   ตามขอบังคับ   ขอ  28 (7) 

5.2  การตั้งงบประมาณรายจายประจำปของสหกรณ 

      ขอ  6.   เม่ือสมาชิกเกษียณอายุราชการ  เกษียณกอนอายุราชการ หรือลาออกจากราชการหรืองาน

ประจำ   สหกรณจะจายเงินทุนสวัสดิการสมาชิกเกษียณอายุราชการ  เกษียณกอนอายุราชการ หรือลาออกจาก

ราชการหรืองานประจำ   ตามระยะเวลาการเปนสมาชิกของสหกรณออมทรัพยโรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค 

อุบลราชธานี จำกัด  ติดตอกันจนถึงวันเกษียณอายุราชการ เกษียณกอนอายุราชการหรือลาออกจากราชการหรือ

งานประจำ  ดังตอไปนี้ 

6.1 จายจากเงินทุนสวัสดิการสมาชิกเกษียณอายุราชการ  เกษียณกอนอายุราชการ 

หรือลาออกจากราชการหรืองานประจำ  ดังนี้ 

6.1.1  เปนสมาชิกต่ำกวา   10  ป ไดรับทุนสวัสดิการ  1,000   บาท 

     6.1.2  เปนสมาชิกตั้งแต     10  ปข้ึนไป ไดรับทุนสวัสดิการปละ              1,000   บาท 

6.2   สวัสดิการคายังชีพแกสมาชิก จายจากเงินงบประมาณรายจายประจำปของสหกรณ  โดย

โอนเขาบัญชีเงินฝากของสมาชิกท่ีสหกรณ ในวันท่ี 25 ของเดือนเกิดสมาชิก หากตรงกับวันหยุดราชการ  สหกรณ



ฯ จะจายใหในวันทำการถัดไป โดยจายใหทุกป ตั้งแตสมาชิกอายุ 61 ปเปนตนไป  ปละ 1,200 บาท   จนกวาจะ

หมดสภาพการเปนสมาชิก  

  6.3  สมาชิกท่ีมีอายุการเปนสมาชิกสหกรณต่ำกวา 10 ป  ไมมีสิทธิ์ไดรับเงินทุน 

สวัสดิการคายังชีพ  

  6.4  การนับเวลาการเปนสมาชิก   ใหนบัตั้งแตวันท่ีคณะกรรมการรับเขาเปนสมาชิกของ

สหกรณออมทรัพยโรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงคอุบลราชธานี จำกัด  ติดตอกันจนถึงวันเกษียณอายุราชการ 

เกษียณกอนอายุราชการ หรือลาออกจากราชการหรืองานประจำ  เศษของป 

ถาเกิน  6  เดือนใหนับเปน  1  ป  โดยใชไดกับขอ 6.1, 6.2, และ 6.3 

     ขอ  7.  ใหสมาชกิสมทบตามขอบังคับสหกรณขอ 50(2)ก. ไดรับทุนสวัสดิการตามระเบียบนี้   จำนวน

ครึ่งหนึ่งของขอ  6.1 และขอ 6.2  

     ขอ  8.  ใหสมาชิก  หรือสมาชิกสมทบตามขอบังคับสหกรณขอ 50(2) ก. ผูมีสิทธิไดรับทุนสวัสดิการ

ตามระเบียบนี้   บันทึกพรอมท้ังแนบหลักฐานเอกสารแจงการเกษียณอายุราชการ  เกษียณกอนอายุราชการ หรือ

ลาออกจากราชการหรืองานประจำของตนสังกัด  นับแตวันเกษียณอายุราชการ  เกษียณกอนอายุราชการ หรือ

ลาออกจากราชการหรืองานประจำ  ไมเกิน 90 วัน เสนอตอประธานกรรมการดำเนินการหรือผูไดรับมอบหมาย  

เพ่ือนำเขาเสนอท่ีประชุมของคณะกรรมการดำเนินการพิจารณา  หากสมาชิกมีเหตุอันจำเปนตองการขอรับเงินทุน

สวัสดิการไปใชกอน ใหเฉพาะสมาชิกจะเกษียณอายุราชการ โดยบันทึกเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณา ให

สิทธิ์รับเงินทุนสวัสดิการไดครึ่งหนึ่งของสิทธิ์พึงไดรับและภายใน 6 เดือน กอนวันเกษียณอายุราชการ 

     ขอ  9.  ในกรณีเงินทุนตามขอ  5  มีไมพอแกการจาย  ใหคณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจอนุมัติให

สหกรณจายเงินทดรองไปกอนได และทันทีท่ีมีเงินทุนสวัสดิการสมาชิกเกษียณอายุราชการ  เกษียณกอนอายุ

ราชการ หรือลาออกจากราชการหรืองานประจำ ใหชำระคืนเงินทดรองจาย      ขอ 10.  หากมีการยกเลิก

เงินทุนสวัสดิการสมาชิกเกษียณอายุราชการ  เกษียณกอนอายุราชการหรือลาออกจากราชการหรืองานประจำ  

ดวยเหตุใด ๆ ก็ตามและมีเงินทุนคงเหลือ  ใหคณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจพิจารณานำไปเปนสวัสดิการแก

สมาชิกหรืออ่ืนใด  ไดตามความเหมาะสม 



หมวด 3 

บทเฉพาะกาล 

ขอ 11.  นับแตวันท่ีระเบียบนี้ถือใช    สำหรับสมาชิกสหกรณท่ีอายุ 61 ปข้ึนไป และครบวันเกิดใน

เดือนมกราคม 2563 ถึงเดือนเมษายน 2563          สหกรณฯ จายสวัสดิการคายังชีพ ตามขอ 6.2  และขอ 6.4 

     ขอ 12.  ใหคณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจวินิจฉัยชี้ขาดในปญหาท้ังปวงเก่ียวกับการดำเนินการ

ตามระเบียบนี้และใหประธานกรรมการดำเนินการ  เปนผูรักษาการตามระเบียบนี้ 

ประกาศ   ณ  วันท่ี    5   เดือน พฤษภาคม   พ.ศ.  2563 

(นางวันเพ็ญ  ดวงมาลา) 

ประธานกรรมการดำเนินการ 

สหกรณออมทรัพยโรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค อุบลราชธานี  จำกัด 




