
 

ประกาศ 
สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค์อุบลราชธานี จาํกดั 

เร่ือง  เงือ่นไขการกู้เงนิสามัญของพนักงานราชการ 

------------------------------------------------ 

              จากการประชุมคณะกรรมการดาํเนินงานสหกรณ์ออมทรัพยโ์รงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค ์

 อุบลราชธานี จาํกดั    ชุดท่ี  40  คร้ังท่ี  7/2557   เม่ือวนัท่ี  21 มกราคม  2557  ท่ีประชุมมีมติกาํหนดเง่ือนไข 

 การกูเ้งินสามญัของพนกังานราชการ ดงัน้ี 

   เง่ือนไขและหลกัเกณฑ์ 

   1.    เป็นสมาชิกสหกรณ์ฯ ไม่นอ้ยกวา่ 6 เดือน 

   2.    กูไ้ด ้10 เท่าของเงินเดือน แต่ไม่เกิน 100,000 บาท 

   3.    ตอ้งมีทุนเรือนหุน้ 25 % ของวงเงินกู ้

   4.    สาํรองเงินเดือนรวมเงินประจาํตาํแหน่งคงเหลือ 10 % หลงัจากหกัค่าใชจ่้ายทั้งหมด 

          ของสมาชิกท่ีตน้สังกดั  

  5.    ระยะเวลาชาํระหน้ี 48 งวด หรือตามระยะเวลาของสัญญาวา่จา้งท่ีเหลืออยู ่(พร้อมแนบ 

                                   เอกสารสัญญาวา่จา้ง) 

   6.    ส่งชาํระไม่นอ้ยกวา่ 6 เดือน จึงจะสามารถกูใ้หม่ได ้หรือข้ึนอยูก่บัสภาพคล่องของสหกรณ์ 

   7.    ตอ้งมีผูค้ ํ้าประกนั 2 คน (เป็นขา้ราชการหรือลูกจา้งประจาํ 1 คน และพนกังานราชการ 1 คน) 

          หรือมีผูค้ ํ้าประกนั 3 คน (เป็นพนกังานราชการ 3 คน) 

   8.    เป็นสมาชิก ส.ส.ป.ท.  

 

   ทั้งน้ี   เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี  21  มกราคม  2557 เป็นตน้ไป 

                               

                            จึงประกาศมาใหส้มาชิกทราบโดยทัว่กนั 

 

    ประกาศ  ณ  วนัท่ี  21  เดือน มกราคม  พ.ศ. 2557 

    

 

                                                   (นางวนัเพญ็    ดวงมาลา) 

                        รองประธานกรรมการ 

                    สหกรณ์ออมทรัพยโ์รงพยาบาลสรรพสิทธิประสงคอุ์บลราชธานี จาํกดั 
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